Fac – simile Modulo manifestazione di interesse per procedura affidamento servizio per realizzazione di un intervento formativo on site sulla relazione interpersonale e la comunicazione efficace tra i lavoratori / le lavoratrici

CAT. 01 CLASSE 09
Ai Responsabili dei Settori

Affari Generali e Socio Culturale 

del Comune di Fagnano Olona
Piazza Cavour n. 9 

21054 Fagnano Olona, (VA) 
protocollo.fagnanoolona@legalmail.it
OGGETTO : Modulo manifestazione di interesse per procedura affidamento servizio per realizzazione di un intervento formativo on site sulla relazione interpersonale e la comunicazione efficace tra i lavoratori / le lavoratrici

Il / La sottoscritto/ a __________________________________________ nato/a  a __________________

il _________________ residente a ____________________________ (__)  in Via/Piazza  ___________________________________________________ nr.____  CAP _________         C.F./p.iva _____________________

tel ____________________ fax __________________

e-mail ______________________________________
PEC _______________________________________
(N.B. in caso di Società / Enti la presente domanda deve essere compilata e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante della Società / Ente )
Legale rappresentante di _________________________________________________
con sede legale in_______________________________________________________

P.IVA / C.F.__________________________________________________________

MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare alla procedura per l’affidamento del servizio per la realizzazione di un intervento formativo on site sulla relazione interpersonale e la comunicazione efficace tra i lavoratori / le lavoratrici.
Pertanto, a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 sulle conseguenze e sulle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità, oltre che delle conseguenze amministrative previste,
DICHIARA
1. di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 83, comma 1, lett. a), del D.lgs. n. 50/2016;

2. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’art. 80 del D.lgs. n. 50/2016;

3. di essere in possesso dei requisiti di capacità tecnico – professionale e in particolare di aver 
svolto n. ________ (specificare il numero; minimo 1) interventi formativi on site su gruppi di lavoratori per il benessere organizzativo nelle strutture aziendali, con particolare riferimento alle dinamiche delle relazioni interpersonali, di gruppo e alla comunicazione efficace tra gli stessi e in particolare
(specificare presso quale gruppo di lavoratori (Nome Azienda / P.A.) e descrivere brevemente il tipo di intervento)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. di avere a disposizione professionalità adeguate, in possesso di laurea quadriennale e/o specialistica, che ha già effettuato interventi analoghi presso altre Pubbliche Amministrazioni o strutture aziendali private  e precisamente 
(specificare nomi delle professionalità dettagliando tipo di laurea / titoli ed esperienze su interventi analoghi)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. di essere in possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

6. di non essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

7. di impegnarsi al rispetto della normativa in materia di prevenzione della corruzione;

8. di impegnarsi al rispetto della normativa sull’imposta di bollo;
9. di non essere in conflitto di interessi con i dipendenti destinatari dell’intervento e, pertanto, le professionalità che realizzeranno l’intervento per l’operatore economico:
a. non sono parenti o affini di un dipendente o di un amministratore dell’Ente;
b. non hanno rapporti professionali in atto con il personale dipendente dell’Ente e impegnarsi a non assumerne per tutta la durata della prestazione del servizio di cui al presente avviso.
In caso di affidamento del servizio la / le professionalità che l’operatore economico avrà individuato per lo svolgimento dell’intervento, avrà modo di esaminare l’elenco dei dipendenti e di comunicare l’eventuale incompatibilità per conflitto di interessi sub. b) . 

L’operatore economico potrà procedere a segnalare un nuovo nominativo di professionalità che curerà l’intervento.

10. di manifestare la disponibilità a presentare, su richiesta, il proprio preventivo  per l’affidamento del servizio entro 7 giorni da calendario dalla richiesta stessa mediante il mercato elettronico SINTEL;

11. di essere in possesso di una polizza assicurativa per la copertura della propria responsabilità professionale con adeguati massimali per sinistro ed aggregato annuo;

12. di essere registrato nel mercato elettronico SINTEL Arca di Regione Lombardia;

13. di essere qualificato in SINTEL Arca di Regione Lombardia per la categoria merceologica 80511000-9 nei confronti del Comune di Fagnano Olona stazione appaltante.

14. di impegnarsi a rispettare il codice di comportamento dei dipendenti della pubblica amministrazione ed il codice di comportamento approvato dal comune di Fagnano Olona, raggiungibili entrambi sul sito del Comune di Fagnano Olona, sezione Amministrazione Trasparente/ Disposizioni generali / Atti generali. 

15. di autorizzare il Comune di Fagnano Olona, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n.196/2003, al trattamento dei propri dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici, nell'ambito dei procedimenti per i quali viene resa la presente dichiarazione;

16. di avere preso visione e di accettare senza riserve tutte le condizioni dell'avviso oggetto della presente domanda, contenute nelle sue sezioni  e precisamente : “Stazione Appaltante”, “Descrizione del servizio”, “Requisiti”, “Termini e modalità di presentazione della candidatura”, “Importo stimato dell’affidamento”,  “Modalità di affidamento del servizio”, “Finalità manifestazioni d’interesse”, “Trattamento dei dati”; “Disposizioni finali”.
17.  di voler ricevere le comunicazioni inerenti la presente procedura al seguente indirizzo di 
PEC _____________________________________________________________
Il sottoscritto solleva il Comune di Fagnano Olona da qualsiasi responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Allega alla presente copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità.
Data..............................................









In Fede








(Cognome e Nome)
Firmato digitalmente ai sensi del  D.Lgs. 82/2005
La stampa del presente documento costituisce copia analogica del documento informatico, predisposto ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 82/2005, firmato digitalmente e conservato dall’ente che l’ha prodotto, ai sensi dell’art. 3-bis commi 4-bis e 4-ter dello stesso D.Lgs. 


