COMUNE DI FAGNANO OLONA

3 Provincia di Varese

SETTORE AFFARI GENERALI
DETERMINAZIONE A CONTENUTO VARIO

N. 91 DEL 03-09-2019

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI AL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI
PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN DIPENDENTE DI
CAT. C — PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE VIGILE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

RICHIAMATO il decreto del Sindaco con cui sono state attribuite le funzioni dirigenziali di cui
all’art. 107 commi 2 e 3 del D. Lgs. 267/2000 in capo al sottoscritto per il SETTORE AFFARI
GENERALL

PREMESSO che:

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 22.05.2019 ¢ stato approvato
I’aggiornamento del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale per il triennio 2019/2021
nel quale & inserito come fabbisogno per il Settore Polizia Locale e SUAP la sostituzione di
un dipendente di categoria giuridica C, a tempo pieno e indeterminato, con profilo
professionale “Istruttore vigile”, in seguito al pensionamento di un dipendente;

- con propria determinazione n. 68 del 01.07.2019 ¢ stato indetto il concorso pubblico per soli
esami per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un dipendente di categoria C
(dell’uno o dell’altro sesso) — profilo professionale “Istruttore vigile” ed ¢ stato approvato il
bando di concorso, nonché lo schema di domanda;

- il bando di concorso, prot. 15486/2019, ¢ stato pubblicato all’Albo on-line dal 26.07.2019 al
26.08.2019, come risulta dagli atti;

- il bando di concorso, altresi:

o ¢ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale — sezione Concorsi ed Esami — n. 59 del
26.07.2019;

o ¢& stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Lombardia (B.U.R.L.) — Serie
Avvisi e Concorsi —n. 32 del 07.08.2019;

o & stato pubblicato nella sessione dedicata dell’ Amministrazione Trasparente sul sito
istituzionale;

o ¢& stato pubblicato sotto forma di notizia scorrevole, nonché pubblicazione nella
sessione “Concorsi” sul sito istituzionale dell’Ente;
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o ¢ stato trasmesso all’'UPEL di Varese, nonché a diversi Enti con preghiera di darne
massima diffusione;

- il termine per la presentazione delle domande di ammissione ¢ stato fissato a lunedi
26.08.2019, ore 13,00, precisando che:

o le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ancorcheé
spedite in tempo utile, non sono ammesse se pervengono dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle domande — termine perentorio lunedi 26 agosto
2019 ore 13,00;

o per le domande trasmesse per posta elettronica certificata (PEC), la data di
spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata dalla certificazione di data e ora
dell’invio generata dal sistema stesso — termine massimo per I’invio: entro lunedi 26
agosto 2019 ore 13,00;

RILEVATO che:

- risultano pervenute n. 26 domande elencate tutte nei prospetti allegati, come risulta dalle
dichiarazioni dell’Addetto al protocollo agli atti (nota prot. 17400 del 30.08.2019 e nota
prot. 17417 del 30.08.2019);

- delle sopra citate domande, 24 risultano pervenute entro le ore 13,00 del giorno 26.08.2019
e n. 2 domande sono pervenute fuori termine (prot. 17195 del 27.08.2019 e prot. 17404 del
30.08.2019);

- sono state trasmesse le richieste di integrazione per le domande che risultavano incomplete;

- alcuni candidati ai quali & stata richiesta integrazione hanno risposto entro i termini stabiliti
nella richiesta stessa;

- n. 3 candidati non hanno reso la documentazione richiesta nei tempi previsti, determinando,
in questo modo, I’impossibilita all’ammissione alla procedura concorsuale in oggetto;

DATO ATTO che si rende ora necessario procedere all’ammissione dei candidati, adempimento
che il Regolamento riserva al Responsabile del Settore Affari Generali;

VISTE ed esaminate le domande pervenute e gli atti ad esse allegati;

RITENUTO:
- di ammettere tutti i candidati la cui domanda non presenta irregolarita o € gia stata
regolarizzata;
- di non ammettere il candidato la cui domanda & pervenuta oltre il termine prefissato nel
bando;

- di non ammettere i n. 3 candidati che non hanno reso la documentazione richiesta nei tempi
previsti e che, quindi, non risultano in possesso di uno dei requisiti richiesti nel bando;

RITENUTO, infine, a conclusione dell’esame, di assumere le determinazioni riportate nel
prospetto allegato al presente atto, nel quale:

- le domande sono elencate in ordine progressivo;
- per ciascun candidato & indicato se & stato AMMESSO / NON AMMESSO;

FATTO RILEVARE che i candidati non verranno sottoposti a prova preselettiva in quanto non ne
ricorvi & la necessita di procedere con la massima tempestivita all’espletamento del concorso,
effettuando una sola prova scritta e una prova orale, cosi come previsto nel bando stesso;

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. L’originale & in formato digitale, qualunque stampa dello stesso costituisce
mera copia, salvo che sia dichiarata conforme all originale.

2/3



VISTA la normativa vigente ed in particolare il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei Servizi;

VISTI:

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267
lo Statuto comunale;
il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

di richiamare integralmente ed approvare tutta la premessa narrativa come parte integrante e
sostanziale, anche ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/1990;

di approvare 1’allegato prospetto (Allegato n. 1) nel quale sono elencate tutte le domande
pervenute per la partecipazione al concorso per 1’assunzione a tempo pieno € indeterminato
di un dipendente di cat. C — profilo professionale “Istruttore vigile” presso il Settore Polizia
Locale e SUAP e nel quale, per ciascun candidato, ¢ stata apposta I’indicazione AMMESSO
/ NON AMMESSO;

di far constare che:
- n. 21 candidati risultano AMMESSI
- n. 5 candidati risultano NON AMMESSI;

di non procedere allo svolgimento della prova preselettiva per le motivazioni indicate in
premessa;

di dare comunicazione del presente atto mediante lettera ai candidati che non sono stati
ammessi, indicandone le motivazioni;

di comunicare ai n. 21 candidati I’ammissione e il calendario definitivo delle prove d’esame,
mediante avviso da pubblicarsi all’Albo on-line, nella sessione dedicata
dell’ Amministrazione Trasparente e sul sito comunale, prima delle prove, come previsto dal
bando di concorso.

di dare atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi degli artt. 6 bis della Legge 241/1990 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti
del Comune di Fagnano Olona;

di dare atto che sono state osservate le norme citate in premessa.

IL RESPONSABILE DEL
SETTORE AFFARI GENERALI

dott.ssa Tonelli Barbara
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005

ATTI ALLEGATI ALLA DETERMINAZIONE:

l.

elenco ammessi € non ammessi
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO PUCCLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN DIPENDENTE CAT. C - PROFILO PROFESSIONALE

"ISTRUTTORE VIGILE"

i N. DATA S CHERAE N ORI AMMESSO / NON
PROTOCOLLO | PROTOCOLLO AMMESSO
1 15709 30/07/2019 PRACILIO ETTORE NON AMMESSO
2 16107 05/08/2019 FERRARIO SIMONE ANTONIO AMMESSO
3 16267 06/08/2019 RAIMONDI VALERIA AMMESSA
4 16349 07/08/2019 NOVELLO VALENTINA AMMESSA
5 16351 07/08/2019 SALTARIN CARMEN AMMESSA
6 16412 08/08/2019 CORBO FIORENTINA AMMESSA
7 16569 09/08/2019 FUSI OSCAR ANDREA AMMESSO
8 16623 12/08/2019 COLMEGNA CATTANEO MASSIMO AMMESSO
9 16646 12/08/2019 BASILOTTA MICHEL AMMESSO
10 16696 13/08/2019 BUGINI RICCARDO AMMESSO
11 16740 14/08/2019 TAMBORRINO DIEGO AMMESSO
12 16833 19/08/2019 AUTOLITANO FRANCESCO AMMESSO
13 16842 19/08/2019 PERASOLE MARCO NON AMMESSO
14 16951 21/08/2019 PIZZO TONY AMMESSO
15 16958 21/08/2019 RIDOLFO LUCA MARIO AMMESSO
16 16962 21/08/2019 LAERA GIUSEPPE AMMESSO
17 16968 21/08/2019 CONNELLI WALTER ALFIO AMMESSO
18 16970 21/08/2019 RATTIN FRANCESCO AMMESSO
19 17034 22/08/2019 ZACA' ANDREA AMMESSO
20 17039 22/08/2019 CAPUANA GIOVANNI NON AMMESSO
21 17071 23/08/2019 FALVO GIUSEPPE AMMESSO
22 17073 23/08/2019 CAPUTO CARMINE AMMESSO
23 17114 26/08/2019 VENTURA DOROTEA AMMESSA
24 17147 26/08/2019 MALLOZZI VINCENZO AMMESSO
25 17185 27/08/2019 VESTINA VALENTINA NON AMMESSA
26 17404 30/08/2019 VITO VALERIA NON AMMESSA







